


はじめに 
 
栄養・食生活は、多くの生活習慣病の予防のほか、生活の質の向上及び社会
機能の維持・向上の観点から大変重要です。 
そのため、食育推進計画の策定や、特定健康診査・特定保健指導の実施など、
保健対策において健康づくりおよび栄養・食生活の改善を推進することが肝要
であり、地域保健を担う人材の育成や資質の向上が不可欠です。 
 
 そのような中、本県では、平成２６年３月に「長崎県地域保健に関する基本
指針」を作成し、県央保健所を県内の地域保健従事者の人材育成を担う教育保
健所として位置づけ、地域の実情に応じた体系的な研修を計画的に推進できる
体制を整備してまいりました。今回、その活動の一環として、行政栄養士の専
門的実践能力の向上を図るため「長崎県行政栄養士育成支援プログラム」を作
成いたしました。 
 
 長崎県の行政栄養士は市町村合併等により全市町に配置されているものの、
１人または少数配置であるため、同職種による新任期教育が受けられないなど、
環境により人材育成の課程に差が生じる恐れがあります。 
 本プログラムでは、環境による人材育成の差をできるだけ少なくし、市・町・
県が組織の枠を超えた「育ちあう」人材支援体制を整えることで、新任期だけ
でなく将来を見据えたキャリアプランの達成を目指しています。 
 
 県内の多くの市町の行政栄養士及びその指導者にご活用いただき、体系的な
人材育成の推進により、地域の健康づくりや栄養・食生活改善がさらに図られ
ることを期待します。 
 
 結びに、本プログラム作成にあたりご指導、ご協力いただきました助言者及
び検討会委員の皆様並びに事前調査にご協力いただいた各市町の皆様に深く感
謝申し上げます。 
 
平成２７年３月 
 

長崎県福祉保健部長 
 伊東 博隆 
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