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県では、若者が県内で就職し、いきいきと働けるよう、
県内企業の情報・魅力の発信や産業を支える人材育成に力を入れています。

ながさきで就職しよう！
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次ページから県の取組を
くわしく紹介していくばい！

　学生や一般求職者、U・Iターン希望者の方々に魅力ある県内企
業や採用の情報を発信しています。パソコンやスマートフォンなど
で見ることができるホームページのほか、スマートフォンアプリも
配信中です！（登録企業数1,809社（H29.11.30現在））

長崎県総合就業支援センター
☎095-842-5424

問合せ
検索Nなび

① 県内企業情報や就職イベントをメールでお知らせ
② 企業・求人情報の検索やお気に入り、エントリー登録
③ ハローワーク求人情報の検索
④ 求人・求職者情報のマッチング（定期的にメールでお知らせ）
⑤ 官公庁の採用情報
⑥ 企業から登録者へのスカウト機能

◎主な機能

県内外の学生や保護者など

アプリをダウンロード

情報提供！

※その他各種情報を掲載

企業情報

暮らしやすさ

求人情報

イベント

県内に就職される方の奨学金の返済を支援します！

県の産業政策課
☎095-895-2731

問合せ

検索奨学金返済アシスト

◎募集人数
　50名程度（高校生・大学生等あわせて）

◎支援額
　大学や短大、大学院等在籍中に受給した対象
　奨学金の返済額（利息を除く）の2分の1以内
　※上限150万円

◎応募締切　平成30年3月12日（月）
◎応募方法
　必要書類を持参または郵送（メールでの提出は不可）
　※応募にあたっては、県のホームページに掲載さ
　　れている「募集要項」を必ずご確認ください。

◎事業概要
高校3年生および
卒業まで1年以上ある
大学生など

対象産業の県内企業に6年以上
勤務し、県内に居住すること

①製造業  ②建設業  ③観光関連産業
④保険業・金融業等
※④は県外からの誘致企業に限る

募集対象者

支援条件

①日本学生支援機構第1種奨学金
　および第2種奨学金
②長崎県育英会大学等育英事業
③母子父子寡婦福祉資金貸付金のうち
　修学資金および就学支度資金

対象奨学金

対象産業

すべて
無料！

「ながさきで就職したい！」を応援しています
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検索Nぴか

　年齢や性別に関係なく誰もが働きやすい職場づくりに積極的に取り組
む県内の優良企業を県が認証します。
　認証企業は、「仕事と育児・介護の両立」「働き方改革」「女性の活躍推
進・男女共同参画」のそれぞれで制度化や取組を行っている企業で、県の
ホームページや「Nなび」などでも紹介しています。　（H29.11.30現在30社）

「Ｎぴか」長崎県誰もが働きやすい職場づくり実践企業認証制度 

産業人材育成奨学金返済アシスト事業 

ながさき県内就職応援サイト「Nなび」 登録募集中！

働きやすい職場環境づくりを進めています

支援希望者募集中！


