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■報告書を読む際の注意 

注１）調査結果の集計 

調査結果の集計に当たっては、「無効」と「無回答」の項目を設けた。各質問には必要な選択

肢を設け、「回答は１つ」とか「回答は３つまで」という条件を付けて回答をいただいたが、中

には回答数が規定を上回るものがあり、これらについては処理不可能なため「無効」として処

理した。また、ある設問については無記入のものもあり、これについては「無回答」として処

理した。 

注２）結果数値 

 調査結果については、各設問ごとにグラフで表示し、特徴などについて解説を加えた。グラ

フの項目名ラベルの（   ）内の数値は、回答者数を示している。また、数値ラベルは、各実

数をもとに比率（％）表示し、小数点第２位を四捨五入して小数点第１位まで表示している。

したがって、内訳の合計が 100.0％にならないことがある。 

 なお、回答者に複数の回答を求める質問については、グラフの下に回答数の合計を回答者総

数で割った比率Ｍ．Ｔ．（Multiple Total の略。「特にない」、「わからない」等の排他的選択肢、

「無効」及び「無回答」の数値は含まない）を表示している。通常その値は 100％を超える。
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－ －23

同和問題に関するもの

ハラスメントに関するもの

■ 報道などで、高齢者施設（障害者施設）の介護員による虐待があると聞くが、どこでも行

われているとは思わないが、もし、このようなことがあるなら家族としては不安である。ま

た、誰でもこのような施設にお世話になるし、もしそうならゾッとする。採用の人選に重き

をおくべきと思う。介護員の就業内容に問題があると思う。そのためには介護員の就業内容、

報酬の見直しが必要だと思う。余生を安心して過ごせる場所がほしい。 

（全て未回答）

■ 私は小中高は北海道で育ちました。高校のとき、同じクラスにアイヌの人がいました。何

故アイヌ人と知ったかは覚えていませんが、クラス全員知っていたと思います。多分、本人

がカミングアウトしたのだと認識しています。しかし誰一人アイヌだからと差別はしていま

せんでした。私の時代は同和問題などありませんでしたが、平等にお付き合いをしていまし

た。 

同和教育をすることにより知らなくてもよかった事を知ってしまったが、故に差別をして

しまうのなら同和教育は不要だと思っていました。しかし職場の研修できちんと知って、差

別はいけない事だと啓発する事が差別をなくす事だと教えられました。もっと学校や職場、

公的機関においてその様な啓発活動は必要だと思います。 

（全て未回答）

■ 同和問題は、若い人の間ではあまり意識されていないと思う。それなのにこの地域が差別

されていたとか知ると、また差別やいじめのきっかけになるのではないか。こんな悲しい差

別があったと、小学生の頃に教えてそれからはあまり取り上げなくてもいいのではないかと

思う。 

（県北/女/30 歳代/主婦）

■ 私は昔、勤めていた職場でセクハラ、パワハラを受け仕事を続けることができなくなった。

その時に相談をした労働基準局の皆さまのおかげで前に進めるようになっている。 

（県南/女/40 歳代/勤め人）



発行　平成２８年３月
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◆本報告書は、下記ホームページへも掲載しております。
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（http://www.pref.nagasaki.jp/section/jinken/）

〒850-0057　　　　　　　　　　

長崎市大黒町3-1交通産業ビル4階

TEL:095（824）1111（内線 2321）

クリック


