
●「夫は外で働き、妻は家庭を守るべきである」という考え方について
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男性雇用者と無業の妻から成る世帯（妻64歳以下）
雇用者の共働き世帯（妻64歳以下）

出典 ： 男女共同参画に関するデータ集（内閣府)出典 ： 令和6年度 内閣府男女共同参画自書
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（万世帯） 共働き等世帯数の推移

出典 ： 令和6年度 男女共同参画社会に

　　  向けての県民意識調査（長崎県）

賛成 23.1％ 反対 60.2％
賛成

Nagasaki kiraria vol.84 2

データで見てみよう!!男女平等の現在地

●固定的な夫と妻の役割分担を押し付けるべきではないから

●夫も妻も家事･子育て･介護と両立しながら、働き続けることは
　可能だから

●夫も妻も働いた方が、多くの収入が得られるから

反対理由については

女性も男性もそれぞれの意欲に応じて、あらゆる分野で自らの希望と夢に向かって活躍できる
社会ｰ男女共同参画社会ｰにだんだんと近づいているのでしょうか。

社会の動きや人々の意識の変化を様々な統計データやトピック、流行語などから読み取り、こ
れからの私たちの生き方について一緒に考えてみませんか。

共働き世帯の割合が

年々増えているよ

ね。雇用形態を見る

と、結婚･子育てが

想定される30歳代

に非正規の割合が増

えているね。

男性の考え方を

変えていけると

良いのかもね。

女性が正規雇用で働きつづけるのが難しい

のは、何か原因があるのかな?


